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Dynamische Unternehmen brauchen Interim Manager

HR-Entscheider treffen die Interim Profis auf der Zukunft Personal Siid

Hilden, 21. Marz 2019.- Auf der Zukunft Personal Stid informieren die Interim Profis am Messestand
G.50-26 die Personalentscheider dariiber, wie sie mit Interim Managern ihr Unternehmen strategisch
mitgestalten kénnen. Der Branchentreff der Personalwirtschaft findet am 9. und 10. April 2019 in der
Halle 1 des Stuttgarter Messegelandes statt. Die Interim Profis GmbH ist dieses Jahr mit einem
erweiterten Team ihrer Senior Consultants vor Ort.

,Dynamische Unternehmen missen sich agil und innovativ den disruptiven Veranderungen stellen.
Haufig kommt es dabei zu unerwarteten Vakanzen, die flir den Geschéaftserfolg aber entscheidend
sind”, sagt Annette Elias, Griinderin und Geschaftsfiihrerin der Interim Profis GmbH. ,Das diesjahrige
Motto der Zukunft Personal Siid — ,Shaping Dynamic Organisations’ — bringt es auf den Punkt: mit
flexiblen L6sungen haben Unternehmen eine Chance, sich zu verdndern und den Wandel auch zu
gestalten.”

,Interim Management ist daher fiir immer mehr Unternehmen aller Branchen ein wichtiger
Bestandteil ihrer Personalarbeit, weil die Flihrungskrafte sehr kurzfristig vermittelt werden kénnen*,
so Elias weiter. ,Auch in mittelstandischen Unternehmen und Familienunternehmen tGibernehmen die
Interim Manager regelmalig Flihrungsaufgaben, um den Geschaftserfolg zu sichern.”

Zusdtzliche Senior Consultants bei den Interim Profis

Damit ein Interim Mandat zum Erfolg wird, muss die Fihrungskraft fir die Aufgabe des
Unternehmens nicht nur auf Grund ihrer fachlichen Expertise geeignet sein, sondern auch die
Persénlichkeit muss zur Unternehmenskultur passen. Mit dieser Uberzeugung vermittelt die Interim
Profis GmbH seit 2015 Interim Manager in mittelstandische sowie andere Unternehmen und ist
seitdem auf Wachstumskurs.

Der Provider hat daher in den letzten Monaten sein Team der Senior Consultants ausgebaut, die sich
auf der Zukunft Personal Sud vorstellen. Aufgabe der Senior Consultants ist es, fiir jedes Mandat den
geeigneten Interim Manager auszuwahlen. Sie nehmen sich Zeit fir ein ausfihrliches Briefing, um die
konkrete Situation kennenzulernen und die fachlichen sowie persénlichen Anforderungen zu
verstehen.

Netzwerken auf der Zukunft Personal Siid

Auch Interim Manager, die an einer Zusammenarbeit mit dem Provider interessiert sind, haben auf
der Zukunft Personal Stid die Moéglichkeit zum Networking. Die bewahrte Tradition des ,Sundowner”
findet dieses Jahr am Dienstag, den 9. April um 16 Uhr am Messestand der Interim Profis statt.

Ein kostenloses Tagesticket fiir die Fachmesse erhalt, wer sich bei den Interim Profis unter
https://www.interim-profis.com/events/shaping-dynamic-organisations-interim-profis-aussteller-
auf-der-zukunft-personal-sued-am-09-und-10-04-2019-in-stuttgart-kostenlose-tickets/ anmeldet. Das
Ticket wird dann als Gutschein-Code zugeschickt.
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Uber die Interim Profis GmbH:

Die Interim Profis GmbH vermittelt erfahrene Flihrungspersonlichkeiten fir eine begrenzte Zeit in
vorwiegend mittelstandisch gepragte Unternehmen. Die Vermittlungsagentur arbeitet
branchenunabhangig und vermittelt die Interim Manager im Bedarfsfall auch weltweit. Sie bietet ein
gestaffeltes Provisionsmodell, bei dem sich die Agenturprovision kontinuierlich reduziert und nach
200 Projekttagen ganz entfallt.

Das Unternehmen hat seinen Sitz in Hilden bei Diisseldorf. Es wurde 2015 von Annette Elias
gegriindet, die Geschéaftsfiihrerin und persdnlich haftende Gesellschafterin der Interim Profis ist.
Beim , Headhunter of the Year“-Award erhielt der Provider von Interim Managern 2018 zum
wiederholten Mal in der Kategorie Candidate Experience das Qualitatssiegel mit sechs Sternen.

Weitere Informationen Uber die Interim Profis stehen zur Verfigung unter www.interim-profis.com .
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