
 
 

Match Maker gesucht! 
Personalberater / Consultant im Bereich Interim 
Management (m/w/d) 
Vollzeit (35-40 Stunden) | Standort Hilden | 60 % Büro · 40 % Homeoffice 

Wir Interim Profis vermitteln erfahrene Interim Manager*innen und Führungspersönlichkeiten in 
vorwiegend mittelständische Unternehmen, die kurzfristig erfahrene Führungskräfte benötigen – 
zum Beispiel bei Wachstum, Veränderungen, Projekten oder wenn Schlüsselpositionen plötzlich 
neu besetzt werden müssen.  
Unser Anspruch: schnell, fair und effizient.  
Unsere Haltung: Wir arbeiten persönlich, direkt und auf Augenhöhe – mit unseren Kunden, 
unseren Interim Manager*innen und im Team. 

Unser Team 
Wir sind ein kleineres Team von 10 Mitarbeitenden mit unterschiedlichen Lebenswegen – und 
genau das macht uns erfolgreich. 
Unsere zwei festangestellten und zwei freiberuflichen Consultants sind alle als Quereinsteiger zu 
uns gekommen. Heute verbindet sie die Freude daran, Menschen zusammen-zubringen und 
gemeinsam die beste Lösung für unsere Kunden zu finden. 
Bei uns arbeiten Menschen in völlig verschiedenen Lebensphasen: jünger und erfahrener, allein-
erziehend, kurz vor dem Ruhestand oder mitten im Familienleben. Was uns verbindet, sind nicht 
identische Lebensläufe, sondern Offenheit, gegenseitige Unterstützung und der Spaß an unserer 
Arbeit. Wir lachen sehr gern! 
Deshalb freuen wir uns ausdrücklich über Bewerbungen von Menschen mit unterschiedlichen 
beruflichen Hintergründen. Vielleicht bringst gerade Du die Perspektive mit, die unser Team noch 
bereichert. 

Vielleicht passen wir gut zusammen 
Wir suchen Menschen, die gerne mit anderen Menschen arbeiten. 
Ob Du bereits Erfahrung in der Personalberatung mitbringst oder als Quereinsteiger (m/w/d) zu 
uns kommst – Deine Persönlichkeit ist für uns wichtiger als Dein Lebenslauf. 
Besonders interessant sind für uns Bewerberinnen und Bewerber mit Erfahrungen aus 

• der Personalvermittlung oder Personalberatung, 

• dem Vertrieb, dem Verkauf oder der Kundenberatung, 

• dem Servicebereich (z. B. Hotellerie, Gastronomie oder Tourismus), 

• sozialen oder pädagogischen Berufen, 

• dem Gesundheitswesen oder anderen Berufen mit viel Kundenkontakt. 

Wenn Du gerne Beziehungen aufbaust, empathisch kommunizierst und Menschen 
zusammenbringen möchten, sollten wir uns kennenlernen. 
 



Deine Aufgaben 
• Du betreust unsere Bestandskunden und gewinnst neue Kunden für unser Netzwerk. 

• Du besetzt spannende Interim-Management-Projekte mit den passenden Führungs-
persönlichkeiten aus unserem Manager-Pool. 

• Du begleitest den gesamten Vermittlungsprozess – von der ersten Anfrage bis zum 
erfolgreichen Projektstart. 

• Du führst Gespräche mit Kunden und Interim Managern und moderierst 
Kennenlerntermine. 

• Du verhandelst Vertragskonditionen und sorgst für eine vertrauensvolle Zusammenarbeit 
aller Beteiligten. 

• Du repräsentierst unser Unternehmen auf Veranstaltungen und Netzwerk-Events. 

• Gemeinsam mit unserem Marketing entwickelst Du neue Ideen zur Kundengewinnung und 
Kundenbindung. 

Das bringst Du mit 
• Freude am Umgang mit Menschen 

• Kommunikationsstärke und Empathie 

• Eigeninitiative und Organisationstalent 

• Spaß am Vertrieb und daran, Menschen zusammenzubringen 

• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

• Sicherer Umgang mit den gängigen Office-Anwendungen 

Das erwartet Dich  
• Unbefristete Vollzeitstelle (35-40 Stunden) 

• 60 % Arbeiten im Büro in Hilden und 40 % Homeoffice 

• Flexible Arbeitszeiten und eigenverantwortliches Arbeiten 

• Faire und transparente Vergütung & jede Arbeitsstunde wird erfasst und vergütet 

• Moderne, helle Büroräume in einem alten Fabrikgebäude direkt am Hildener 
Hauptbahnhof  

• Ein zusätzlich angemieteter Raum für konzentriertes Arbeiten – und Dein Hund ist bei uns 
ebenfalls willkommen 

• Moderne IT-Ausstattung und Poolfahrzeug für Kundentermine 

• Individuelle Weiterbildung und persönliche Entwicklung 

• Ein offenes, humorvolles Team mit kurzen Entscheidungswegen 

Wichtig für uns 
Da wir großen Wert auf den persönlichen Austausch im Team legen und regelmäßig gemeinsam im 
Büro arbeiten, suchen wir Bewerberinnen und Bewerber, die im Großraum Hilden/ Düsseldorf 
bzw. in gut erreichbarer Entfernung wohnen. 
Außerdem bringst Du eine grundsätzliche Reisebereitschaft für gelegentliche Kundentermine mit. 

Lust, Menschen zusammenzubringen? 
Dann schicke uns eine Kontaktanfrage via Xing oder LinkedIn oder melde Dich direkt bei uns: 
 
Annette Elias 
Interim Profis GmbH  Dieselstraße 2    40721 Hilden 
Fon: +49 2103 789 85 0 a.elias@interim-profis.com  www.interim-profis.com  
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